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  Öffentliche Bekanntmachungen 
 

Öffentliche Bekanntmachung des erneuten  
Aufstellungsbeschlusses, der Aufstellung eines  
Bebauungsplanes im beschleunigten Verfahren 

und der Durchführung der frühzeitigen  
Beteiligung der Öffentlichkeit 

 
Auf Grund des § 13 a Abs. 2 Nr. 1 und Abs. 3 Nr. 2 BauGB 
(Baugesetzbuch) i. V. m. (in Verbindung mit) § 13 Abs. 2 
Nr. 2 BauGB, § 2 Abs. 1 BauGB und § 3 Abs. 1 BauGB wird 
Folgendes bekannt gemacht: 
 
Der Stadtrat der Stadt Mainz hat in seiner Sitzung am 
01.10.2014 gemäß § 2 Abs. 1 BauGB die Aufstellung des 
Bebauungsplanes "Weidmannstraße (O 68)" beschlossen. 
Dieser Beschluss wurde bereits am 10.10.2014 öffentlich 
bekannt gemacht. 
 
In seiner Sitzung am 15.07.2015 hat der Stadtrat gemäß § 2 
Abs. 1 BauGB erneut die Aufstellung des o. a. des Bebau-
ungsplanes  

"Weidmannstraße (O 68)" 
beschlossen. 

Des Weiteren hat der Stadtrat in der o. a. Sitzung beschlossen,  

 den Bebauungsplan "Weidmannstraße (O 68)" im be-
schleunigten Verfahren nach § 13 a BauGB ohne 
Durchführung einer Umweltprüfung nach § 2 Abs. 4 
BauGB aufzustellen und 

 die frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit nach § 3 
Abs. 1 BauGB durchzuführen.  

 

Die o. a. Beschlüsse werden hiermit bekannt gemacht. 
 
Gemäß § 13 a Abs. 3 BauGB wird bekannt gemacht, dass der 
o. a. Bebauungsplan "O 68" im beschleunigten Verfahren 
ohne Durchführung einer Umweltprüfung nach § 2 Abs. 4 
BauGB aufgestellt wird. Ein Umweltbericht wird nicht erstellt. 

 

Geltungsbereich: 
Der räumliche Geltungsbereich des Bebauungsplanentwurfs 
"Weidmannstraße (O 68)" liegt in der Gemarkung Mainz, 
Flur 22 und wird folgendermaßen begrenzt: 

 im Norden durch die südliche Begrenzung der Straße 
"Am Stiftswingert" sowie die südliche Begrenzung der 
"Göttelmannstraße"; 

 im Osten durch die westliche und südliche Grenze des 
Flurstücks 141/2, die südliche Grenze der Flurstücke 
142 und 144 sowie die westliche und südliche Grenze 
des Flurstücks 147; 

 im Süden durch die westliche Grenze des Flurstücks 
653/7 sowie die westliche Grenze des Weges mit der 
Parzellennummer 644/2; 

• im Westen durch die östliche Begrenzung der Straße 
"Oberer Laubenheimer Weg". 
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Die vorstehende Planskizze hat keine Rechtsverbindlichkeit, 
kennzeichnet aber durch die gestrichelte Linie die ungefähre 
Lage des Plangebietes und dient dem besseren Verständnis der 
Bekanntmachung. 
 
Planungsziele 
Ziel des Bebauungsplans "Weidmannstraße (O 68)" ist es, 
eine geordnete städtebauliche Entwicklung sicherzustellen 
und die städtebauliche Qualität in dem bestehenden Wohnge-
biet zu erhalten sowie gleichzeitig die Möglichkeiten einer 
angemessenen und behutsamen Innenentwicklung zu gewähr-
leisten. Die zu erhaltende städtebauliche Qualität zeichnet 
sich in diesem Wohngebiet durch eine vorwiegend einge-
schossige Bebauung im Norden und Westen sowie eine zwei-
geschossige Bebauung im Süden von den von der Weidmann-
straße nach Westen abzweigenden Stichstraßen aus. 
 
Die frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit gemäß § 3 
Abs. 1 BauGB  
 
Die frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit gemäß § 3 
Abs. 1 BauGB findet statt: 

 
am Donnerstag 01.10.2015, um 19:30 Uhr  

im Drusussaal, Zitadelle, Bau E, 
"Am 87erDenkmal" , 55131 Mainz. 

 
Die frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit dient gemäß § 3 
Abs. 1 BauGB der Unterrichtung der Öffentlichkeit über die 
allgemeinen Ziele und Zwecke der Planung, sich wesentlich 
unterscheidende Lösungen, soweit solche für die Neugestal-
tung und Entwicklung des Gebietes in Betracht kommen, und 
die voraussichtlichen Auswirkungen der Planung. Der Öffent-
lichkeit wird Gelegenheit zur Äußerung und Erörterung ge-
geben. Hierzu wird herzlich eingeladen. 
 
Im Zeitraum vom 01.10.2015 bis einschließlich 16.10.2015 
stehen der Entwurf des o. a. Bebauungsplanes und seine 
Begründung im Internet unter der Adresse 

www.mainz.de/stadtplanungsamt 
als zusätzliche Information zur Verfügung. 
 
Äußerungen können bis zum 16.10.2015 (einschließlich) 
vorgebracht werden. Diese werden überprüft und fließen 
dann in das weitere Bauleitplanverfahren ein. Eine Entschei-
dung zu den Äußerungen wird durch den Stadtrat getroffen. 
 
Mainz, 25.09.2015 
Stadtverwaltung 

 

gez.  

 

Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

......................................................................... 

 

„Bekanntmachung der 
2. Änderung der Verbandsordnung 

des Gewässerzweckverbandes zur Unterhaltung 
und zum Ausbau des Flügelbach-Kinsbaches“ 

 
Die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion gibt hiermit gem. 
§ 6 Abs. 2 i.V.m. § 4 Abs. 5 des Landesgesetzes über die 
kommunale Zusammenarbeit folgendes bekannt: 
 

2. Änderung der Verbandsordnung 
des Gewässerzweckverbandes zur Unterhaltung und 

zum Ausbau des Flügelbach-Kinsbaches 
 

Art. 1 
Die Verbandsordnung des Gewässerzweckverbandes zur 
Unterhaltung und zum Ausbau des Flügelbach-Kinsbaches 
wird wie folgt geändert: 
 
1.) In § 1 Abs. 1, § 2, § 5 Abs. 1, § 11 Abs. 1, 2 und 4 sowie § 
12 wird der Name „Nierstein-Oppenheim“ durch den Namen 
„Rhein-Selz“ ersetzt. 
 
2.) In § 6 wird die Formulierung „Entscheidungen über Ver-
träge mit einem Wert des Gegenstandes von mehr als 5.000,- 
DM“ ersatzlos gestrichen. 
 
3.) § 8 Abs. 4 erhält folgende abgeänderte Fassung:  

„ Der Verbandsvorsteher wird ermächtigt, Aufträge bis 
zu einem Betrag in Höhe von 10.000,00 € im Rahmen 
der verfügbaren Haushaltsmittel zu erteilen.“ 
 

Art. 2 
 
Diese Änderung der Verbandsordnung tritt am Tag nach der 
öffentlichen Bekanntmachung in Kraft. 
 
Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion 
AZ.: 17 062 - § 6 GWZV.FL-Kin./21a 
 
Trier, den 03.09.2015 
 
Im Auftrag 

 

gez.  

 

Christof Pause 

......................................................................... 

 



 

 

Landeshauptstadt Mainz  |  Amtsblatt  Nr. 37| 25. September 2015 |  Seite 3 

Öffentliche Bekanntmachung des Wirtschaftsbetrieb Mainz (WBM), Anstalt des öffentlichen Rechts 
 
Hinweis zum Ablauf von Nutzungsrechten bei Erd- und Urnenwahlgräbern und Ruhefristen bei Erd- und Urnenreihengräbern im 
Jahr 2014 und Mitteilung zum Abräumen der Grabstätten nach Ablauf der Nutzungsrechte bzw. Ruhefristen 
Erd- und Urnenwahlgrabstätten 
 
Gemäß § 15 Absatz 12 und § 22 Absatz 1 der Friedhofssatzung des Wirtschaftsbetriebes Mainz, AöR, vom 21.01.2015, werden die 
Nutzungsberechtigten darauf hingewiesen, dass bei den nachstehend aufgeführten Erd- und Urnenwahlgräbern das Nutzungsrecht 
zu den genannten Terminen abgelaufen ist. 
 
Hauptfriedhof (Erdwahlgräber) 

Nr.  Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Degreif/Koch - 3 9 20 25.01.2014 

2 Mauz - 9 15 4 07.05.2014 

3 Persch/Wittmann - 10 7 7 10.02.2014 

4 Schüler/Landgraf - 11 8 24 04.10.2014 

5 Marx - 12 3 20-21 22.07.2014 

6 Landler/Dietz - 15 3 35 09.12.2014 

7 Ritschel - 15 11 3 09.06.2014 

8 Wolf - 15 15 4 14.07.2014 

9 Schwarz/Schnabel - 18 5 31 25.03.2014 

10 Niebauer/Lorenz - 21 16 11 12.04.2014 

11 Hein/Baumgärtner - 25 1 5 22.11.2014 

12 Roch/Scheid - 27 14 17 31.12.2014 

13 Nees/Petersen - 27 14 33 26.02.2014 

14 Krahl/Wallenfels - 30 3 27 19.03.2014 

15 Ramberger/Dudek - 37 8 9 20.09.2014 

16 Bauer/Schneider - 39 3 18 20.04.2014 

17 Kuhn - 41 8 4 19.02.2014 

18 Mohr - 46 2 15 03.11.2014 

19 Schneider/Sattler - 46 4 23 13.10.2014 

20 Dürrwächter - 47 2 18 10.02.2014 

21 Eske/Schneider - 53 4 10 18.10.2014 

22 Leutheuser - 53 4 13 22.10.2014 

23 De Beisac - 53 5 17 04.02.2014 

24 Schmitt/Bornkessel - 54 4 15 26.06.2014 

25 Schmelzer - 54 8 12 03.11.2014 

26 Fischer/Jera - 57 5 6 18.05.2014 

27 Seyffert - 57 16 26 28.07.2014 

28 Schuchardt/Schnell - 58 2 2-3 04.09.2014 

29 Mayer/Gräbel - 58 7 25 21.08.2014 

30 Schendes/Becker - 59 8 23 02.02.2014 

31 Walter/Müller - 59 14 8 31.12.2014 

32 Frank - 60 3 21 23.05.2014 

33 Schneider  - 60 5 32 09.07.2014 

34 Betzel - 60 9 25 08.12.2014 

35 Bloth - 61 4 11 22.08.2014 

36 Braun/Hemsath - 61 5 22 12.05.2014 

37 Börner - 61 9 27 09.03.2014 

38 Haupt - 62 12 9 29.08.2014 

39 Schneider - 63 1 6-7 14.02.2014 

40 Landgraf - 63 2 19 10.12.2014 

41 Heiland - 63 6 11 24.01.2014 

42 Dirwald/Pöting - 64 14 21 05.04.2014 

43 Sauerzapf/Schäfer - 67 4 12 16.04.2014 
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44 Schäflein/Heinemann - 67 6 56 15.08.2014 

45 Trable - 67 6 58-59 01.07.2014 

 

Hauptfriedhof (Urnenwahlgräber) 
    Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Wais/Ihrig 1 2 7 6 24.09.2014 

2 Bauer 1 2 7 10 12.12.2014 

3 Rahming/Friedrich 1 2 8 4 22.04.2014 

4 Krings 1 2 8 9 30.05.2014 

5 Hennig 1 2 8 10 10.06.2014 

6 Hammerl 1 2 8 13 22.07.2014 

7 Klein/Masson 2 2 4 1 26.06.2014 

8 Pianowsky 2 2 13 2 04.09.2014 

9 Lahr 2 4 2 7 03.09.2014 

10 Korbach 3 2 15 3 12.03.2014 

11 Roth/Mast 3 3 1 18 10.04.2014 

12 Balz 3 4 7 22 05.01.2014 

13 Dünzer 5 2 5 1 07.08.2014 

14 Thelen 5 2 5 2 31.08.2014 

15 Klaus 5 2 6 1 01.05.2014 

16 Bölcke 5 2 6 2 23.05.2014 

17 Pitschmann/Schäfer 5 6 2 2 09.04.2014 

18 Duch 5 6 3 2 20.02.2014 

 

Friedhof Mainz-Bretzenheim (Erdwahlgräber) 
  Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Kraft - 4 2 4 13.11.2014 

2 Zacher - 4 5 3 30.04.2014 

3 Cieslak/Tellschaft - 7 3 6 03.05.2014 

4 Schmitt/Bauer - 8 1 8 18.11.2014 

5 Geiger/Schmitz - 18 4 7 16.04.2014 

6 Bertram - 20 2 14 26.02.2014 

       Friedhof Mainz-Marienborn (Erdwahlgrab) 
   Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Burger/Klein - 2 6 11 06.10.2014 

       Friedhof Mainz-Laubenheim/allgemein (Erdwahlgräber) 
 Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Riffel - 3 7 14-15 03.02.2014 

2 Schweibächer/König - 3 11 8-9 10.04.2014 

       Friedhof Mainz-Weisenau/neu (Erdwahlgräber) 
  Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Schnürlein/Bärtsch - 5 10 5 21.05.2014 

2 Schembs/King - 5 10 7 03.07.2014 

3 Hoffmann - 6 5 15 12.11.2014 

4 Ansorge - 6 5 17 10.06.2014 

5 Schirmer/Okady - 6 6 9 17.06.2014 
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Friedhof Mainz-Weisenau/alt (Erdwahlgrab) 
  Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Morlock/Friedrich - 1 13 6 15.11.2014 

    

Friedhof Mainz-Mombach (Erdwahlgräber) 
   Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Proft 3 6 1 9 14.09.2014 

2 Reitz 3 10 3 13 27.03.2014 

4 Dolezilek 8 13 5 3 15.04.2014 

5 Sommer 8 13 6 14 10.11.2014 

6 Alder 8 13 6 16 18.11.2014 

7 Schmitt 8 13 9 18 24.07.2014 

8 Müth 8 16 2 2 03.07.2014 

9 Weiskopf/Timpert 10 9 1 10 05.12.2014 

       Friedhof Mainz-Mombach (Urnenwahlgräber) 
  Nr.  Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Hartmann 4 4 19 11 19.08.2014 

2 Sakraschinsgy 9 29 1 9 27.08.2014 

3 Schlegel 9 29 1 11 08.09.2014 

4 Dahl 9 29 3 11 01.04.2014 

5 Riedel/Köntopp 9 29 5 2 06.10.2014 

6 Schneider/Kilian 9 30 3 12 07.11.2014 

7 Werner 9 31 6 2 29.07.2014 

       Friedhof Mainz-Gonsenheim (Erdwahlgräber) 
  Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Bauer/Schulkowski - 34 2 7 17.04.2014 

2 Sachs/Manz - 57 2 3-4 13.08.2014 

3 Klüber/Bilda - 57 4 7 09.10.2014 

4 Kleidchen - 57 5 5 18.09.2014 

       Friedhof Mainz-Finthen (Erdwahlgräber) 
   Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Silz - 4 24 1 24.02.2014 

2 Porth - 4 28 11-12 01.03.2014 

 
Einsichtnahme der Einzelbescheide 
Die Einzelbescheide für die jeweiligen Grabstätten können bei dem Wirtschaftsbetrieb Mainz, AöR, Industriestr. 70, 55120 Mainz, 
während der allgemeinen Öffnungszeiten bzw. nach Terminvereinbarung eingesehen werden. 
 
Hinweis zum Ablauf der Ruhefristen und Abräumung der Erd- und Urnenreihengräber im Jahr 2014 
 
Gemäß § 14 Absatz 4 und § 22 Absatz 1 der Friedhofssatzung des Wirtschaftsbetriebes Mainz, AöR, vom 21.01.2015, wird darauf 
hingewiesen, dass bei den nachstehend aufgeführten Erd- und Urnenreihengräbern die gesetzliche Ruhezeit von 20 Jahren zu den 
genannten Terminen abgelaufen ist. 
 
Hauptfriedhof (Kinderreihengräber) 

Nr.  Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Kirchbach - 74 6 31 03.05.2014 

2 Rykier - 74 6 32 28.07.2014 

3 Guerriero - 74 6 33 20.12.2014 
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Hauptfriedhof (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Kaluscha 2 2 6 6 09.01.2014 

2 Hofmann 2 2 6 8 04.07.2014 

3 Lee-Hänsel 2 2 6 9 26.06.2014 

4 Becker 2 2 6 10 12.07.2014 

5 Maly 2 2 6 11 21.07.2014 

6 Oschmann 2 2 6 12 08.08.2014 

7 Hill 2 2 6 13 10.08.2014 

8 Pitz 2 2 6 14 18.10.2014 

9 Hohmann 2 2 6 15 12.12.2014 

10 Mertens 2 2 6 16 19.12.2014 

11 Raudies 2 2 7 7 23.01.2014 

12 Leger 2 2 7 8 30.04.2014 

13 Handel 2 2 7 9 28.06.2014 

14 Ernst 2 2 7 10 12.07.2014 

15 Harris 2 2 7 11 15.07.2014 

16 Mauer 2 2 7 12 26.07.2014 

17 Weber 2 2 7 13 13.08.2014 

18 Duddek 2 2 7 14 23.08.2014 

19 Rugjo 2 2 7 15 24.11.2014 

20 Grüner 2 2 7 16 10.12.2014 

 
Friedhof Mainz-Bretzenheim (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Benner - 8 9 1 05.04.2014 

2 Gräff - 8 9 2 27.03.2014 

3 Kessler - 8 9 3 13.01.2014 

4 Korfmann - 8 9 4 11.01.2014 

5 Schmittlein - 8 10 7 17.10.2014 

6 Claus - 8 10 8 12.12.2014 

7 Ibrahim - 8 10 9 17.10.2014 

8 Ebling - 8 10 10 06.09.2014 

9 Ableidinger - 8 10 11 09.08.2014 

10 Jäckel - 8 10 12 03.05.2014 

 
Friedhof Mainz-Bretzenheim (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Steinbach - 41 1 6 17.04.2014 

2 Steinbach - 41 1 7 30.05.2014 

3 Rösel - 41 1 8 30.05.2014 

4 Bock - 41 1 9 18.08.2014 

5 Ebert - 41 1 10 24.11.2014 

 
Friedhof Mainz-Bretzenheim (Kinderreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block  Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Sock - 5 7 3 04.11.2014 

 
Friedhof Mainz-Marienborn (Erdreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Graepp - 11 2 2 05.04.2014 
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Friedhof Mainz-Marienborn (Urnenreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Mayer - 6 8 1 21.07.2014 

 
Friedhof Mainz-Hechtsheim (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Renzel - 19 4 13 27.02.2014 

2 Reichert - 19 6 9 02.03.2014 

3 Bertram - 19 6 10 30.03.2014 

4 Wies - 19 6 11 10.08.2014 

5 Hammelmann - 19 6 12 18.08.2014 

6 Pitzer - 19 6 13 22.08.2014 

7 Vettkötter - 21 1 3 28.08.2014 

8 Bach - 21 1 4 03.10.2014 

 
Friedhof Mainz-Hechtsheim (Urnenreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Bilzer - 25 1 2 18.07.2014 

 
Friedhof Mainz-Laubenheim/allgemein (Erdreihengräber)  

Nr.  Grabstätte Block Feld Reihe Nr.  Ablaufdatum 

1 Spangenmacher - 10 1 5 20.07.2014 

2 Lenhardt - 10 1 6 06.06.2014 

3 Garbe - 10 1 7 29.03.2014 

4 Smits - 10 1 8 22.03.2014 

 
Friedhof Mainz-Laubenheim/allgemein (Urnenreihengrab) 

Nr.  Grabstätte Block Feld Reihe Nr.  Ablaufdatum 

1 Klomp - 8 5 6 07.11.2014 

 
Friedhof Mainz-Weisenau/neu (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Winschermann - 11 1 1 03.11.2014 

2 Braun - 11 1 2 10.11.2014 

3 Hufschmidt - 11 1 3 20.11.2014 

4 Schmidt - 11 2 1 03.02.2014 

5 Urbanczyk - 11 2 2 12.04.2014 

6 Teß - 11 2 3 05.06.2014 

7 Fock - 11 2 4 03.08.2014 

8 Dietz - 11 2 5 23.08.2014 

9 Huck - 11 2 6 07.09.2014 

10 Kobach - 11 2 7 20.09.2014 

11 Höflich - 11 2 8 12.10.2014 

12 Pusch - 11 2 9 27.10.2014 

13 Bergfeldt - 11 2 10 02.11.2014 

14 Rühl - 11 2 12 12.12.2014 

15 Matthies - 11 3 14 30.01.2014 

16 Schäfer - 11 3 15 05.04.2014 

17 Steuer - 11 3 16 15.05.2014 

18 Stahmer - 11 3 17 19.05.2014 

19 Wild - 11 3 18 11.07.2014 

20 Veith - 11 3 19 31.07.2014 

21 Dupont - 11 3 20 11.08.2014 

22 Bauer - 11 3 21 10.10.2014 
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Friedhof Mainz-Ebersheim (Erdreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Schott - 11 2 6 28.04.2014 

 
Friedhof Mainz-Mombach (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Seiler 10 15 1 14 05.01.2014 

2 Immel 10 15 1 15 06.01.2014 

3 Scharek 10 15 1 17 12.01.2014 

4 Firmenich 10 16 1 1 31.08.2014 

5 Emilius 10 16 1 2 19.10.2014 

6 Otto 10 16 1 3 24.10.2014 

7 Mohs 10 16 1 4 30.10.2014 

8 Späth 10 16 2 1 29.05.2014 

9 Endres 10 16 2 2 21.06.2014 

10 Nietges 10 16 2 3 19.07.2014 

11 Jertz 10 16 2 4 15.08.2014 

12 Ernst 10 16 2 5 28.08.2014 

13 Judith 10 16 2 6 14.11.2014 

14 Matthes 10 16 2 7 29.11.2014 

15 Lomonaco 10 16 2 8 12.12.2014 

16 Nauheimer 10 16 3 1 16.03.2014 

17 Mosner 10 16 3 2 10.04.2014 

18 Frank 10 16 3 3 04.05.2014 

19 Krass 10 16 3 4 16.05.2014 

20 Heske 10 16 3 5 25.05.2014 

21 Racky 10 16 3 6 27.06.2014 

22 Vietor 10 16 3 9 15.09.2014 

23 Steinmetz 10 16 3 10 20.10.2014 

24 Becker 10 16 3 11 29.11.2014 

25 Kruppa 10 16 4 2 03.02.2014 

26 Feilbach 10 16 4 3 21.02.2014 

27 Zimmermann 10 16 4 6 08.03.2014 

28 Fischlein 10 16 4 9 21.08.2014 

29 Schleichert 10 16 4 10 23.08.2014 

30 Kopp 10 16 4 11 27.09.2014 

31 Thiele 10 16 5 3 16.01.2014 

32 Knöll 10 16 5 4 18.01.2014 

33 Rauh 10 16 5 5 20.01.2014 

34 Metzler 10 16 5 6 26.01.2014 

35 Leetz 10 16 5 7 27.01.2014 

36 Dahl 10 16 5 8 31.01.2014 

37 Puhane 10 16 5 9 02.02.2014 

38 Lesum 10 16 5 10 16.02.2014 

39 Pressler 10 16 5 11 19.06.2014 

40 Kafitz 10 16 5 12 07.09.2014 

41 Feldmeier 10 16 5 13 11.09.2014 

42 Jones 10 16 5 14 21.09.2014 

43 Walper 10 16 5 15 30.11.2014 

44 Ficili 10 16 5 16 08.12.2014 

45 Haq 12 6 9 1 08.11.2014 

46 Özboy 12 6 10 5 05.10.2014 

47 Ahmadi 12 6 10 6 23.11.2014 

48 Sarkic 12 6 10 7 07.12.2014 
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49 Pasic 12 6 11 8 14.07.2014 

50 Hadzimehmedagi 12 6 11 9 06.09.2014 

 
Friedhof Mainz-Mombach (Kinderreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Pfaff 10 20 5 1 24.08.2014 

2 Officia 10 21 1 10 06.12.2014 

3 Maric 10 21 1 11 13.06.2014 

4 Schiffer 10 21 1 12 25.07.2014 

5 Asnari 12 5 3 3 18.05.2014 

6 Jemal 12 5 3 4 10.11.2014 

7 Osman 12 5 4 6 15.06.2014 

8 Buyurucu 12 5 4 7 15.09.2014 

 
Friedhof Mainz-Mombach (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Becker 11 15 1 14 30.11.2014 

2 Ziegler 11 15 2 14 21.11.2014 

3 Heinl 11 15 2 15 30.11.2014 

4 Weyrauch 11 15 2 16 06.12.2014 

5 Marinovic 11 15 2 17 14.12.2014 

6 Duchow 11 15 3 14 26.06.2014 

7 Schau 11 15 3 15 27.06.2014 

8 Flach 11 15 3 16 23.10.2014 

9 Wedel 11 15 3 17 04.07.2014 

10 Hunneshagen 11 15 3 18 06.07.2014 

11 Laskowski 11 15 3 19 05.10.2014 

12 Becker 11 15 3 20 18.10.2014 

13 Fischer 11 15 3 21 08.11.2014 

14 Israel 11 15 3 26 17.11.2014 

15 Westermeier 11 15 4 14 29.05.2014 

16 Rein 11 15 4 15 06.06.2014 

17 Schubert 11 15 4 20 28.06.2014 

18 Mowotny 11 15 4 21 20.07.2014 

19 Kliche 11 15 4 22 28.08.2014 

20 Westenberger 11 15 5 15 27.02.2014 

21 Spalteholz 11 15 5 20 08.03.2014 

22 Mischke 11 15 5 21 10.03.2014 

23 Nimz 11 15 5 22 17.03.2014 

24 Wisch 11 15 5 23 20.03.2014 

25 Brosius 11 15 5 24 21.03.2014 

26 Möller 11 15 6 21 09.01.2014 

27 Ranis 11 15 6 22 11.01.2014 

28 Wolff 11 15 6 23 01.02.2014 

29 Jochmann 11 15 6 24 06.02.2014 

30 Helbig 11 15 6 26 07.03.2014 

 
Friedhof Mainz-Gonsenheim (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Velicky - 22 1 24 19.09.2014 

2 Kerstin - 22 1 25 01.09.2014 

3 Werum - 22 1 27 15.06.2014 

4 Ilic - 22 2 18 29.11.2014 

5 Strohm - 22 2 19 27.10.2014 
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6 Koblitz - 22 2 20 29.09.2014 

7 Czorny - 22 2 21 19.09.2014 

8 Scafidi - 22 2 22 27.06.2014 

9 Winkelbauer - 22 2 23 13.06.2014 

10 Brüchert - 22 2 24 04.05.2014 

11 Albers - 22 2 25 24.04.2014 

12 Eidt - 22 2 26 01.02.2014 

13 Blasek - 22 2 27 30.01.2014 

14 Kryzsteczko - 41 1 21 05.01.2014 

15 Illy - 41 1 22 26.01.2014 

16 Plagemann - 41 1 23 10.03.2014 

 
Friedhof Mainz-Gonsenheim (Kinderreihengrab) 

Nr. Grabstätte Block  Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Wagner - 53 1 8 09.09.2014 

 
Friedhof Mainz-Gonsenheim (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Schmidt - 77 1 2 01.05.2014 

2 Reinhardt - 77 1 3 04.07.2014 

3 Humm - 77 1 4 22.08.2014 

4 Spinnler - 77 1 5 17.10.2014 

5 Reitz - 77 1 6 30.10.2014 

6 Lachmann - 77 2 16 21.02.2014 

 
Friedhof Mainz-Finthen (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Hock - 20 1 7 26.09.2014 

2 Sauer - 20 1 8 12.10.2014 

3 Hansen - 20 1 9 20.11.2014 

4 Glass - 20 2 8 21.06.2014 

5 Baumann - 20 2 9 15.09.2014 

6 Lauxtermann - 20 2 10 29.12.2014 

7 Swoboda - 20 3 11 06.11.2014 

8 Schneider - 20 3 12 28.11.2014 

 
Friedhof Mainz-Finthen (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Hertlein - 11 1 6 17.01.2014 

2 Lungu - 11 1 7 08.09.2014 

3 Schmitt - 11 1 8 23.10.2014 

 
Bezirksfriedhof Mainz-West (Erdreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Schultz - 14 1 7 02.03.2014 

2 Buchmann - 14 2 13 24.05.2014 

3 Holtrop - 14 2 14 28.12.2014 

 
Bezirksfriedhof Mainz-West (Urnenreihengräber) 

Nr. Grabstätte Block Feld Reihe Nr. Ablaufdatum 

1 Schmalwasser - 11 2 4 11.07.2014 

2 Neuffer - 11 2 5 24.07.2014 
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Nach § 14 Absatz 4 und § 15 Absatz 11 der Friedhofssatzung des Wirtschaftsbetriebes Mainz, AöR, vom 21.01.2015, erfolgt die 
Abräumung der Grabstätten drei Monate nach Ablauf der Ruhezeit bei Reihengrabstätten bzw. Ablauf der Nutzungszeit bei Wahl-
grabstätten durch den WBM. Soweit Ruhezeiten oder Nutzungsrechte bereits abgelaufen sind, beginnen die Fristen mit der öffent-
lichen Bekanntgabe. Auf gesonderten Antrag beim WBM kann der Verfügungsberechtigte bzw. Nutzungsberechtigte (im Folgen-
den: Berechtigte) die Grabstätte innerhalb dieser Frist selbst und auf eigene Kosten abräumen. Räumt der Berechtigte die Grabstät-
te nicht innerhalb dieser Frist ab, gehen das Grabmal und sonstige baulichen Anlagen entschädigungslos in die Verfügungsgewalt 
des WBM über (siehe im Übrigen § 22).  
 
Mainz, 23.09.2015 
 
R E C H T S B E H E L F S B E L E H R U N G 
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. Der Widerspruch ist bei 
dem Wirtschaftsbetrieb Mainz, Anstalt des öffentlichen Rechts, in Mainz schriftlich oder zur Niederschrift einzulegen. Ein Nacht-
briefkasten befindet sich in der Industriestraße 70, 55120 Mainz. Zur Vermeidung zeitlicher Verzögerungen wird empfohlen, den 
Verwaltungsakt, gegen den Widerspruch erhoben wird, entsprechend zu benennen. 

................................................................................................................................................. 

 

 
 

 

  Impressum Amtsblatt  

Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt 
Abteilung Pressestelle | Kommunikation 
Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1 
55116 Mainz  
Telefon 06131/ 12-2221 
Telefax 06131/ 12-3383 
pressestelle@stadt.mainz.de 

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wöchentlich am Freitag. Bei 

Bedarf wird eine zusätzliche Ausgabe aufgelegt. Hauptdistributor 

des Amtsblattes ist die Internetplattform www.mainz.de. Dort 
kann über eine Newsletterfunktion das Amtsblatt kostenfrei 
abonniert werden. Ein Download als pdf-Dokument ist möglich. 
Download und Abonnement über die Adresse 
www.mainz.de/amtsblatt.  

Das Amtsblatt wird montags zusätzlich im Rathaus und im 
Stadthaus zur kostenlosen Abholung ausgelegt. Für Bürgerinnen 
und Bürger, die über keinen Zugang zum Internet verfügen, kann 
das Amtsblatt auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt wer-
den. 
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  Stellenausschreibungen 
 
Wir suchen für unser Bürgeramt, Abteilung Bürgerservice 
eine / einen 
 
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter  
Befristet als Krankheitsvertretung  
Kennziffer 33/10 
 
Aufgaben u. a.: 

 Bearbeitung von Meldeangelegenheiten 

 Führen des Melderegisters 

 Bearbeitung von Pass- und Personalausweisanträgen 

 Bearbeitung von Beglaubigungen und Verpflichtungs-
erklärungen 

 Ausstellung von Bewohnerparkausweisen 

 Ausstellung von Sozialausweisen 

 Beantragung von Führungszeugnissen; Auskünfte aus 
dem Gewerbezentralregister 

 
Wir erwarten: 

 Befähigung für das Statusamt A8 LBesO der Fachrichtung 
Verwaltung und Finanzen oder abgeschlossene  
Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r bzw.  
abgeschlossene Verwaltungsprüfung I  

 Bereitschaft, Dienstbeginn und Ende flexibel zu hand-
haben 

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit 

 Gute mündliche Ausdrucksfähigkeit 

 Aufgeschlossener, freundlicher Umgang mit Publikum 

 Selbstständige, eigenverantwortliche und flexible Arbeits-
weise 

 Bereitschaft, sich in die Datenverarbeitungsstruktur einzu-
arbeiten 

  
Besoldungsgruppe A 8 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 8 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
33/10 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
 

Wir suchen für unser Amt für Finanzen, Beteiligungen 
und Sport eine / einen  
 
Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit  
Abteilung Steuerverwaltung 
Teilzeit mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit 
Kennziffer 20/19 
 
Aufgaben u. a.: 

 Schreibarbeiten für die Abteilung 

 Mitarbeit bei Verwaltungsangelegenheiten 
 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/-r für 
Bürokommunikation oder vergleichbare kaufmännische 
oder Verwaltungsausbildung, jeweils mit mindestens der 
Abschlussnote befriedigend  

 Sichere Office-Anwenderkenntnisse, insbesondere in 
Lotus Notes, MS-Word und MS-Excel 

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Gute schreibtechnische Fertigkeiten 

 Organisationsgeschick 
 
Entgeltgruppe 6 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Die Stadtver-
waltung Mainz forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 02.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
20/19 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
  

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir suchen für unsere Berufsfeuerwehr eine / einen 
 
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter Brandmeldeanlagen, 
FSD, Sonderangelegenheiten 
zum 01.01.2015 
Kennziffer 37/4 
 
Aufgaben u. a.: 

 Abstimmung der Umsetzung der Aufschaltbedingungen 
mit den Fachplanern 

 Inbetriebnahme von Brandmeldeanlagen und Feuerwehr-
schlüsseldepots 

 Prüfung von Feuerwehrplänen und –laufkarten 

 Mitarbeit bei objektspezifischen Konzepten, Feuerwehr-
einsatzplänen und bei der Sammlung und Überwachung 
von Objektinformationen 

 Bearbeitung von Sonderangelegenheiten der Einsatzvor-
bereitung 

 Kontrolle von Baumaßnahmen im öffentlichen Verkehrs-
raum zur Sicherstellung der Anfahrten und Aufstellflächen 
der Feuerwehr 

 Sondereinsatzdienst – Einsatztätigkeit als Gruppenführer, 
Mitarbeit in einer technischen Einsatzleitung oder im Füh-
rungsstab der Stadt Mainz 

 
Wir erwarten: 

 Befähigung für das Statusamt A 9 LBesO der Fachrich-
tung Polizei und Feuerwehr (2. Einstiegsamt) 

 Mindestens mehrjährige Erfahrung im Einsatzdienst 

 Bereitschaft, sich fundierte Fach- und Rechtskenntnisse 
aus den betroffenen Gebieten des Brandschutzes anzueig-
nen 

 Organisationsgeschick 

 Sicheres Auftreten gegenüber anderen Behörden, Ämtern 
sowie sonstigen Externen 

 Überdurchschnittliches Engagement und Bereitschaft zu 
Arbeitszeiten auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

 Office-Anwenderkenntnisse bzw. die Bereitschaft, sich 
darin einzuarbeiten 

 Deutsches Feuerwehr-Fitnessabzeichen in Bronze der 
Unfallkasse oder Sportabzeichen des DOSB bzw. Nach-
weis der entsprechenden Leistungen. Der Nachweis muss 
bei der Bewerbung vorliegen und darf nicht älter als zwei 
Jahre sein 

  
Besoldungsgruppe A 9 LBesO  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
37/4 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie eine / 
einen 
 
Quartiermanagerin / Quartiermanager 
im Rahmen des Bund-Länder-Programms „Soziale Stadt“ für 
den Stadtteil Lerchenberg 
befristet bis 31.12.2016 
Kennziffer 51/54 
 
Aufgaben u. a.: 

 Schnitt- und Koordinationsstelle zwischen Stadt-
verwaltung, Bewohnerinnen und Bewohnern sowie 
lokalen Akteuren aus den Bereichen Soziale Arbeit, 
Bildung, Gemeinwesen, Ortspolitik, Kultur, Sport, 
Wohnungswirtschaft, Privateigentum und lokale 
Wirtschaft 

 Koordination von Städtebauförder-Maßnahmen und 
sozialen Aktivitäten unter Berücksichtigung der Inte-
ressen aller sozialen Gruppen des Stadtteils 

 Aktivierung bürgerschaftlichen Engagements und 
Moderation von Beteiligungsprozessen 

 Förderung von Austausch, Vernetzung und Koope-
rationen im Stadtteil  

 Aufbau sozialer Infrastruktur durch Initiierung, Um-
setzung und Begleitung sozialer Projekte, Vernet-
zung von Ressourcen 

 Erarbeitung von Leitbildern und Handlungskonzep-
ten  

 Beratung und Unterstützung von Trägern bei der 
Planung und Durchführung von Projekten 

 Förderung der Integration und nachbarschaftlicher 
Netzwerke 

 Förderung von Initiativen zur Stärkung der lokalen 
Wirtschaft 

 Förderung der Bewohner/-innen-Selbstorganisation 

 Verstetigung / Sicherung der Nachhaltigkeit beste-
hender Strukturen und Projekte 

 Verfassen von Berichten, Stellungnahmen und Ver-
öffentlichungen 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium der Pädagogik, Sozialwis-
senschaften oder im Bereich Bauen, Architektur, 
Stadtplanung jeweils im Diplom- oder Bachelorstu-
diengang  

 Erfahrungen in Projektmanagement und Moderation 

 Hohes Maß an Eigeninitiative und gute organisatori-
sche Fähigkeiten 

 Hohe kommunikative Kompetenzen und gutes 
schriftliches Ausdrucksvermögen 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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 Fundierte praktische wie theoretische Kenntnisse 
der sozialen Stadtteilentwicklung und Gemeinwe-
senarbeit 

 Kenntnis kommunaler Strukturen 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
 

Entgeltgruppe 10 TVöD bzw.  
Entgeltgruppe S 15 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
51/54 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie eine / 
einen 
 
Stellvertretende Leiterin / stellvertretender Leiter für die 
Integrative Kindertagesstätte Lerchenberg 
zum 01.12.2015 
Kennziffer 51/56 
 
Die Einrichtung umfasst folgendes Betreuungsangebot:  
4 integrative Gruppen mit je 10 Regelplätzen und je 5 Plätzen 
für Kinder mit Behinderungen im Alter von 3 bis 6 Jahren. 
1 Regelgruppe mit 15 Plätzen für Kinder im Alter ab 3 Jahren 
bis zum Schuleintritt   
1 Hortgruppe mit 20 Plätzen für Schulkinder Kinder im Alter 
von 6 bis 14 Jahren. 
Insgesamt werden 95 Kinder ganztags in der Integrativen Kita 
Lerchenberg in der Zeit von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr betreut. 
 
2016 wird ein Umzug in einen Neubau auf dem Lerchenberg 
erfolgen.  
Im Neubau wird es folgendes Betreuungsangebot geben: 
4 integrative Gruppen mit je 10 Regelplätzen und je 5 Plätzen 
für Kinder mit Behinderungen im Alter von 3 bis 6 Jahren. 
1 Gruppe mit kleiner Altersmischung mit 15 Plätzen (davon 
sieben U3-Plätze für Kinder im Alter ab 8 Wochen bis zum 3. 
Lebensjahr und acht Plätze ab 3 Jahren bis zum Schuleintritt). 
1 geöffnete Kindergartengruppe mit 22 Plätzen (davon sechs 
Plätze für Zweijährige und 16 Plätze für Kinder im Alter ab 3 
Jahren bis zum Schuleintritt) 
1 Hortgruppe mit 20 Plätzen 
Die Einrichtung hat dann eine Gesamtkapazität von 117 
Plätzen. Alle Kinder werden ganztags betreut. 

Die Kindertagesstätte ist von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr geöffnet.  
 
 
Aufgaben u. a.: 

 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern im 
Alter von 0 bis 14 Jahren 

 Elternarbeit 

 In Abstimmung mit der Leitung Übernahme von 
Leitungsaufgaben für ein Team von zukünftig 26 
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkann-
te/-r Erzieherin bzw. Erzieher oder vergleichbare 
sozialpädagogische Ausbildung jeweils mit Berufser-
fahrung in der Kita-Arbeit 

 Fachkompetenz und Selbstständigkeit im Umgang 
mit Kindern im Alter von 0 bis 14 Jahren 

 Ausbildungs- und Beratungskompetenz 

 Flexibilität 

 Organisationsgeschick 

 Erfahrungen mit einschlägigen EDV-Programmen 
sind wünschenswert 
 

Entgeltgruppe S 10 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
51/56 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de  

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie, Abtei-
lung Kinder, Jugend und Senioren 
Kinder-, Jugend- und Kulturzentrum Mainz-Mombach, Haus 
Haifa eine / einen 
 
Pädagogische Mitarbeiterin / Pädagogischer Mitarbeiter  
Befristet für die Dauer der Abwesenheit der derzeitigen Stel-
leninhaberin 
Kennziffer 51/58 
 
Aufgaben u. a.: 

 Planung, Organisation und Durchführung von Angeboten, 
Veranstaltungen, Projekten im Rahmen der offenen Kin-
der- und Jugendarbeit der Einrichtung 

 Aufsuchende Arbeit im jeweiligen Stadtteil 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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 Einzelberatung von Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen 

 Öffentlichkeitsarbeit  

 Mitwirkung bei zentralen Veranstaltungen der Abteilung, 
z. B. Ferienkarte, Open-Ohr-Festival 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium als Diplom-Sozialarbeiter/-in 
oder Diplom-Sozialpädagoge/-in bzw. Bachelor of Arts: 
Soziale Arbeit einschließlich staatlicher Anerkennung 

 Berufserfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Organisationsgeschick 

 Verwaltungskenntnisse 

 Bereitschaft zu Diensten auch außerhalb der üblichen 
Arbeitszeiten (abends und an Wochenenden) 

 
Entgeltgruppe S 11 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
51/58 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie, Abtei-
lung Kinder, Jugend und Senioren 
Kinder-, Jugend- und Kulturzentrum Mainz-Bretzenheim eine 
/ einen 
 
Pädagogische Mitarbeiterin / Pädagogischer Mitarbeiter  
Teilzeit, 30 Wochenstunden 
Kennziffer 51/59 
 
 
Aufgaben u. a.: 

 Planung, Organisation und Durchführung von Angeboten, 
Veranstaltungen, Projekten im Rahmen der offenen Kin-
der- und Jugendarbeit der Einrichtung 

 Aufsuchende Arbeit im jeweiligen Stadtteil 

 Einzelberatung von Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen 

 Öffentlichkeitsarbeit  

 Mitwirkung bei zentralen Veranstaltungen der Abteilung, 
z. B. Ferienkarte, Open-Ohr-Festival 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium als Diplom-Sozialarbeiter/-in 
oder Diplom-Sozialpädagoge/-in bzw. Bachelor of Arts: 
Soziale Arbeit einschließlich staatlicher Anerkennung 

 Berufserfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Organisationsgeschick 

 Verwaltungskenntnisse 

 Bereitschaft zu Diensten auch außerhalb der üblichen 
Arbeitszeiten (abends und an Wochenenden) 

  
 
Entgeltgruppe S 11 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
51/59 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie eine/ 
einen 
 
Stellvertretende Leiterin / Stellvertretender Leiter für die 
provisorische Kindertagesstätte Weisenau, Friedrich-
Ebert-Schule 
Kennziffer 51/61 
 

Die Einrichtung umfasst folgendes Betreuungsangebot: 
3 Gruppen „Kleine Altersmischung“ mit je 15 Kindern im 
Alter von 1 bis 6 Jahren (davon je 7 Kinder unter 3 Jah-
ren), insgesamt 45 Plätze.  
Zum 01.05.2015 wurde der Hort Weisenau mit der provi-
sorischen Kindertagesstätte Weisenau zusammengeführt. 
Es werden seitdem zusätzlich 40 Schulkinder im Alter von 
6 bis 14 Jahren betreut.  
Geplant ist ein Neubau mit 3 Gruppen „Kleine Altersmi-
schung“ und 2 Hortgruppen.  
Die Einrichtung hat dann eine Gesamtkapazität von 107 
Plätzen. Die Kindertagesstätte ist von 7:00 Uhr bis 17:00 
Uhr geöffnet.  

 
Aufgaben u. a.: 

 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern im Alter 
von 1 bis 14 Jahren 

 Elternarbeit 

 in Abstimmung mit der Leitung Übernahme von Lei-
tungsaufgaben für ein Team von derzeit 20 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern 

 
Wir erwarten: 

 abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/-r 
Erzieherin bzw. Erzieher oder vergleichbare sozialpäda-
gogische Ausbildung jeweils mit Berufserfahrung in der 
Kita-Arbeit  

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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 Fachkompetenz und Selbstständigkeit im Umgang mit 
Kindern im Alter von 1 bis 14 Jahren 

 Ausbildungs- und Beratungskompetenz 

 Flexibilität 

 Organisationsgeschick 

 Erfahrungen mit einschlägigen EDV-Programmen sind 
wünschenswert 

 
Entgeltgruppe S 10 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Die Stadtver-
waltung Mainz forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 09.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
51/61 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
www.mainz.de/stellenangebote 
 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Stadtplanungsamt mehrere 
 
Straßenbaufacharbeiterinnen / Straßenbaufacharbeiter 
Kennziffer 61/9 
 
Aufgaben u. a.: 

 Arbeiten im Tiefbau und im öffentlichen Verkehrs-
raum im Rahmen der Straßenunterhaltung 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Straßenbaufachar-
beiter/-in, Straßenbauer/-in, Straßenwärter/-in  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tiefbau/ 
Straßenbau/ Straßenunterhaltung ist wünschenswert 

 Führerschein Klasse C1 
 
Entgeltgruppe 6 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
61/9 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
Wir suchen für unser Stadtplanungsamt, Abteilung Stadt-
planung eine / einen 
 
Technische Zeichnerin / Technischer Zeichner 
Kennziffer 61/10 
 
 
Aufgaben u. a.: 

 Anfertigung von technischen Zeichnungen mit CAD 

 Aufbereitung von Planmaterial 

 Mitwirken bei Wettbewerben und Ausstellungen 

 EDV-Arbeiten, grafische Datenverarbeitung 

 Erstellen von Präsentationen, Bestandserhebungen, 
Dokumentationen 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als technische/-r 
Zeichner/-in 

 Umfassende Erfahrungen im Einsatz von CAD 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit Office-Produkten 

 Gute Kenntnisse in den Grafikprogrammen Pho-
toshop / InDesign 

 Sicherer Umgang mit Hard-/Software 

 Berufserfahrung ist wünschenswert 

 Teamfähigkeit 
  
Entgeltgruppe 6 TVöD  
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen 
unseres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil 
auf dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 15.10.2015 unter Angabe der Kennziffer 
61/10 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

 
  

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
http://www.mainz.de/stellenangebote
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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  Gremien 
 

Einladung 
zur Sitzung des Stadtrates am 

Mittwoch, 30.09.2015, 15:00 Uhr, 
Ratssaal, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1, 55116 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
T E I L  I 
 
Anfragen 
 
1. Veräußerung stadteigener Grundstücke (DIE LINKE) 
 
2. Ehrengräber (DIE LINKE) 
 
3. Straßenbaumaßnahme Kreuzung Koblenzer Straße/ 

W.-Quetsch-Straße (Mainzer Bürgerfraktion) 
 
4. Straßenkatzen in Mainz (SPD) 
 
5. Mögliche Flüchtlingsunterkunft im ehemaligen Allianz-

haus (SPD) 
 
6. Privatunterbringung von Flüchtlingen  

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
7. Lambertstraße Finthen (FW-G) 
 
8. Mainzer Kanalisation (FDP) 
 
9. Städtepartnerschaften (FDP) 
 
10. Schwimmunterricht an Mainzer Schulen (FDP) 
 
11. Flüchtlinge in Mainz (FDP) 
 
12. Zustand der Zitadelle  

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
13. Kostenfreies WLAN in Bussen und Straßenbahnen der 

MVG (BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
14. Zentrenrelevanter Einzelhandel im Gewerbegebiet 

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
15. Ökologische Sanierung der Mauern und des Grabens 

der Zitadelle (SPD) 
 
16. Umsetzung des Museumspasses in Mainz (SPD) 
 
17. Weiterer Ausbau eines kostenfreien WLAN-Netzes in 

Mainz (SPD) 
 
18. OpenData in Mainz (SPD) 
 
19. Tempo 30 (CDU) 
 
20. Freistehende Immobilien von stadtnahen  

Gesellschaften (CDU) 

21. Bewohnerparkgebiete in der Stadt Mainz (CDU) 
 
22. Ehrenamtliches Engagement für Flüchtlinge (CDU) 
 
23. Rheingoldhalle (CDU) 
 
24. Tennisplätze für den TC Römerquelle (CDU) 
 
25. CDU-Antrag „Konzeption für eine Wohnraumversor-

gung“ vom 31.10.2012 (CDU) 
 
26. Verträge der Verwaltung mit Landwirten aus  

Bretzenheim und Gonsenheim (CDU) 
 
27. Fragestunde 
 
Anträge 
 
28. Antrag des Mainzer Seniorenbeirates 
 
29. Rheinbrücke (CDU) 
 
30. Kein Fracking in Mainz (FW-G) 
 
31. Kostenobergrenze für den Bau der Klärschlammver-

brennungsanlage (FW-G) 
 
32. Erstellung einer Nachhaltigkeitssatzung - kommunale 

Schuldenbremse (Mainzer Bürgerfraktion) 
 
33. Flüchtlingshilfe optimieren (FDP) 
 
34. Gem. Antrag: Innerstädtischen Einzelhandel stärken - 

Lokale Entwicklungs- und Aufwertungsprojekte 
etablieren  
(SPD, BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN, FDP) 

 
35. Bunte Vielfalt statt tristem Grau  

(BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN) 
 
36. Vorausschauende Schulentwicklungspolitik für Mainz 

(SPD, BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN, FDP) 
 
37. Sauberkeit der Park- und Grünflächen gezielt  

verbessern (SPD) 
 
T E I L  II 
 
A) Mit Stimmrecht des Vorsitzenden 
 
38. Sachstandsberichte 
 
39. Interkommunale Zusammenarbeit, Bildung einer ge-

meinsamen Zentralen Bußgeldstelle 
 
40. Kommunale Datenzentrale Mainz (KDZ Mainz) 
 
41. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO 
 
42. Kommunales Investitionsprogramm 3.0 
 
43. Wirtschaftliche Beteiligungen 
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44. Fortschreibung der Konzeption zur Flüchtlingsunter-
bringung 

 
45. Kindertagesstätte Sonnenkäfer e. V.; Aufnahme in den 

Kindertagesstättenbedarfsplan der Stadt Mainz als 
freier Träger 

 
46. Finanzstatus Amt 51;  

hier: Bereitstellung von Haushaltsmitteln für Mehrauf-
wendungen bei den erzieherischen Hilfen, den Zu-
schüssen an freie Träger von Kitas und bei unbegleite-
ten minderjährigen Flüchtlingen. Deckung der Min-
dererträge im Kita-Bereich 

 
47. Handlungskonzept zur Weiterentwicklung der offenen 

Seniorenarbeit in Mainz 
 
48. Abschlussprüfung für das Wirtschaftsjahr 2014 
 
49. Bestellung des Abschlussprüfers für das Wirtschafts-

jahr 2015 gemäß Verlängerungsoption 
 
50. Bebauungsplanentwurf "Am Steinbruch (W 103)" 
 
51. Bebauungsplanentwurf "Pumpengäßchen (A 268) 
 
52. Bebauungsplanentwurf "Martin-Luther-Straße (O 63)" 
 
53. Veränderungssperre "O 63-VS/II" - Zweite  

Verlängerung 
 
54. Vorhabenbezogener Bebauungsplanentwurf 

"Freiligrathstraße - VEP (O 60)" 
 
55. Gebäudewirtschaft Mainz 
 
56. Entgelterhöhung im Peter-Cornelius-Konservatorium 

der Stadt Mainz zum 01.11.2015 
 
57. Änderung der Richtlinien für den Preis Mainzer Stadt-

drucker/in von August 1987 zur Hebung von Qualität, 
Ansehen und Außenwirkung 

 
58. Straßenbenennung in Mainz Drais "Am Waldweg" 
 
B) Ohne Stimmrecht des Vorsitzenden 
 
59. Besetzung von Ausschüssen und sonstigen Gremien 
 
60. Einwohnerfragestunde [ca. 18.00 Uhr] 
 
61. Anregungen der Ortsbeiräte [ca. 18.30 Uhr] 
 61.1. Nachhaltiger Lärmschutz für Marienborn beim 

Autobahnausbau 
 
b) nicht öffentlich 
 
62. Personalangelegenheiten 
 
63. Wirtschaftliche Beteiligungen 
 
64. Grundstücksangelegenheiten 
 

65. Unterbringung von Flüchtlingen in Mainz - Finanzie-
rung der durch den Haupt- und Personalausschuss 
(Ferienparlament) beschlossenen Herrichtung der 
Gebäude 6404 bis 6408 der ehemaligen Housing Area 
in Mainz-Gonsenheim 

 
66. Unterbringung von Flüchtlingen 
 
67. Unterbringung von Flüchtlingen in Mainz 
  
68. Wirtschaftsplan 2016 
 
69. Abschluss des Durchführungsvertrages zum vorha-

benbezogenen Bebauungsplan 
 
70. Abschluss des städtebaulichen Vertrages zum  

Bebauungsplan "Wohnen auf dem alten Druckereige-
lände (E 69)" 

  
c) öffentlich 
 
71. Vorhabenbezogener Bebauungsplan "VEP - He 122" 

(Satzungsbeschluss) 
 
72. FNP-Änderung Nr. 43 und Bebauungsplan "E 69" 

(erneute Planstufe II) 
 
Mainz, 24.09.2015  
 
gez. 
 
Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

......................................................................... 

 
Einladung 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Finthen am 
Dienstag, 29.09.2015, 19:30 Uhr, 

Finther Stübchen im Bürgerhaus, Obstmarkt 24,  
55126 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Bürgerhaus Mainz-Finthen - Berichterstattung 
 
Anträge 
 
2. Waschbetonkübel Rodeneckplatz (CDU) 
 
3.  Müllbehälter Paketstation Rodeneckplatz (CDU) 
 
4. Schutzhecke Florian-Geyer-Straße (CDU) 
 
5. Bänke an der Ortsverwaltung Mainz-Finthen (CDU) 
 
6. Buslinie 58 (CDU) 
 
7. Spielplatz Sylvester-Hainz-Anlage (CDU) 
 
8. Illegale Ablagerung von Müll (SPD) 
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9. Sitzbänke/Sitzmöglichkeiten (SPD) 
 
10. Verkehrssicherheit Poststr. (SPD) 
 
11. Maroder Straßenbelag der Kurmainz-

straße/Flugplatzstraße (FDP) 
 
12. Einwohnerfragestunde 
 
Anfragen 
 
13. Kampf dem Straßenlärm:Kurmainz- und Flugplatz-

straße (CDU) 
 
14. Sachstandsberichte 
 
15. Kindertagesstätte Sonnenkäfer e. V.; Aufnahme in den 

Kindertagesstättenbedarfsplan der Stadt Mainz als 
freier Träger 

 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
b) nicht öffentlich 
 
Anfragen 
 
17. Anfrage CDU 
 
18. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
19. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
Mainz, 22.09.2015 
 
gez.  
 
Herbert Schäfer 
Ortsvorsteher 

......................................................................... 

 
Einladung 

zur Sitzung des Bau- und Sanierungsausschusses am 
Mittwoch, 30.09.2015, 14:00 Uhr, 

Erfurter Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1,  
55116 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Entscheidung über die öffentliche Behandlung der 

Punkte 2 bis 5 
 
b) öffentlich 
 
2. Veränderungssperre "O 63-VS/II" - Zweite Verlänge-

rung 
 
3. Bebauungsplanentwurf "Martin-Luther-Straße (O 63)" 
 
4. Einwohnerfragestunde 
 
5. Mitteilungen / Verschiedenes 

c) nicht öffentlich 
 
6. Bauangelegenheit 
 
7. Bauangelegenheit 
 
Mainz, 25.09.2015  
 
gez. 
 
Marianne Grosse 
Beigeordnete 

......................................................................... 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ausschusses für Finanzen und 

Beteiligungen am 
Mittwoch, 30.09.2015, 14:45 Uhr, 

Valencia-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1,  
55116 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Unterbringung von Flüchtlingen in Mainz 
 
2. Mitteilungen 
 
Mainz, 23.09.2015 
 
gez.  
 
Günter Beck 
Bürgermeister 

......................................................................... 

 


