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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 
 Anmeldungen zu den Berufsbildenden Schulen in Mainz, Schuljahr 2022/23 

 
Berufsbildende Schule I – Gewerbe und Technik –, Am Judensand 12, 55122 Mainz 
Tel. 06131 90 60 30, Fax: 06131 90 60 399, E-Mail: sekretariat@bbs1-mainz.de, Homepage: www.bbs1-mainz.de 
 
Online-Informationstag am Samstag, 05. Februar 2022, 09:00 – 13:00 Uhr, Anmeldungen bis zum 01. März 2022 
Buslinien: Linie 78 (Haltestelle Berufsschulzentrum), Linien 64 und 65 (Haltestelle Am Judensand) 
 

Ihre Qualifikation Schulform/Fachrichtung Dauer 
(Jahre) 

Möglicher Abschluss Berechtigung 

Kein Abschluss Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 1 Berufsreife (Hauptschulab-
schluss) 

Berufs-Ausbildung im 
Dualen System (Berufs-
schule) 

Berufsreife (Haupt-
schulabschluss) 

Berufsfachschule I (BF I) 
 Elektrotechnik 
 Ernährung 
 Medientechnik 
 Metalltechnik 

1  Zugang zur Berufsfach-
schule II möglich oder 
Berufsausbildung im Du-
alen System (Berufs-
schule) 

Abschluss der Be-
rufsfachschule I mit 
Notendurchschnitt 
3,0 und  mindestens 
in zwei der drei Fä-
cher D, E, Ma die 
Note befriedigend 
und in allen Praxis-
modulen der Berufs-
fachschule I mindes-
tens ausreichende 
Leistungen  

Berufsfachschule II (BF II) 
 Technik 

     1 Qualifizierter Sekundarab-
schluss I (Mittlere Reife) 

Übergang in Bildungs-
gänge der 
Sekundarstufe II: Berufli-
ches Gymnasium, Hö-
here Berufsfachschule o-
der Berufsausbildung im 
Dualen System (Berufs-
schule) 

Berufsreife  
(Hauptschulab-
schluss) 

Berufsschule (BS), 
50 Duale Ausbildungsberufe, 
auch kombinierbar mit Fach-
hochschulreifeunterricht 

2 - 3,5 
(Teil-
zeit) 

Lehrabschluss;  
gleichzeitig möglich: qual. 
Sek I (Mittlere Reife), Fach-
hochschulreife  

Berufstätigkeit 
Berufsoberschule I 
 

Fachhochschulreife, 
Abitur 

BS mit ausbildungsintegrier-
ten Studiengängen, in Koope-
ration mit der Hochschule 
Mainz  

 Medien, IT & Manage-
ment (mmi) 

 Wirtschaftsinformatik 
(awis) 

3,5 Doppelabschluss: 
Bachelor of Science und 
Mediengestalter/in bzw. 
Fachinformatiker/in 

Zugang zu Master- 
studiengängen 

Qualifizierter  
Sekundarabschluss I 
(Mittlere Reife) 

Höhere Berufsfachschule 
(HBF) 

 Mediendesign 
 Informationstechnik 
 Ernährung, Service 

und Dienstleistungs-
management  

2 Staatl. geprüfte/r Assis-
tent/in; gleichzeitig mög-
lich: Fachhochschulreife  

Berufstätigkeit als 
Assistent/in oder 
Studium an der Hoch-
schule; 
(Außerdem jederzeit 
Wechsel in Duales Aus-
bildungsverhältnis mit 
Zeitanrechnung möglich) 

Qualifizierter  
Sekundarabschluss I 
(Mittlere Reife) mit 
Notendurchschnitt 
mindestens 3,0 

Berufliches Gymnasium Tech-
nik (BGY)  

 Bautechnik 
 Elektrotechnik 

3 Allgemeine Hochschulreife 
(Abitur) oder Fachhoch-
schulreife (schulischer Teil) 
nach  

Studium an Universität 
und Hochschule oder 
Duales Studium 
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 Gestaltungs- und Me-
dientechnik 

 Metalltechnik 

Klasse 12 (mit ergänzen-
dem Praktikum vollgültige 
Fachhochschulreife) 

Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(Mittlere Reife) und 
abgeschlossene Be-
rufsausbildung 

Berufsoberschule I (BOS I) 
 Technik 
 Gestaltung 

1 Fachhochschulreife Studium an der Hoch-
schule, Duales Studium, 
Zugang zur Berufsober-
schule II 

Fachhochschulreife  Berufsoberschule II (BOS II) 
 Technik 
 Gesundheit 

1 Allgemeine Hochschulreife  
(Abitur) oder Fachgebun-
dene Hochschulreife 

Studium an Universität, 
Hochschule oder Duales 
Studium 

Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(Mittlere Reife) und 
abgeschlossene Be-
rufsausbildung oder 
zweijährige Fach-
schule 

Duale Berufsoberschule 
(DBOS) 
(berufs- oder ausbildungsbe-
gleitend) 

2 
(Teil-
zeit) 

Fachhochschulreife Studium an der Hoch-
schule,  
Duales Studium, Berufs-
oberschule II 

Abgeschlossene 
Berufsausbildung 
und Berufstätigkeit 

Fachschule für Automatisie-
rungstechnik (FSA) 
 

4 
(Teil-
zeit) 

 
 

Staatlich geprüfte/r Techni-
ker/in; Fachhochschulreife 

Berufstätigkeit, Studium 
an der Hochschule in 
RLP  
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Berufsbildende Schule II – Hauswirtschaft und Sozialwesen –, Feldbergplatz 4, 55118 Mainz 
Tel. 06131 62 77 8-0, Fax: 06131 62 77 8-30, Email: schule.bbs2@stadt.mainz.de, Homepage: www.bbs2-m ainz.de 
 

Informationstag am Samstag, 05. Februar 2022, 09:00 – 13:00 Uhr (virtuell), Anmeldungen bis zum 01. März 2022 
Buslinien: Linie 70 und 76 Haltestelle ‚Feldbergplatz‘ 
 

Ihre Qualifikation Schulform/Fachrichtung Dauer 
(Jahre) 

Möglicher Abschluss Berechtigung 

ohne Berufsreife 
(„Hauptschulab-
schluss“) 

Berufsvorbereitungsjahr/ 
Berufsvorbereitungsjahr Inklu-
sion 

1 Erwerb der Berufsreife  
(„Hauptschulab-
schluss“) 

ohne anschließendes 
Ausbildungsverhältnis 
Befreiung von der 
Berufsschulpflicht 

Berufsreife 
(„Hauptschulab-
schluss“) 
oder gleichwertiger 
Bildungsabschluss 

Berufsfachschule I  
 Ernährung und Hauswirt-

schaft/Sozialwesen 
 Gesundheit und Pflege 

1 Berufliche 
Grundbildung 
 

Fachrichtung Ernährung 
und Hauswirtschaft/ 
Sozialwesen 
a) Anrechnung als 1. Aus-
bildungsjahr für den Aus-
bildungsberuf  
Hauswirtschafter/in 
Fachrichtung Gesund-
heit/Pflege: Übergang in 
die Fachschule  
Altenpflegehilfe 
b) ohne anschließendes 
Ausbildungsverhältnis  
Befreiung von der Berufs-
schulpflicht 
c) bei Erfüllung bestimm-
ter Voraussetzungen: 
Übergang in die Berufs-
fachschule II 

Besuch der Berufs-
fachschule I  
und Erfüllen be-
stimmter Voraus-
setzungen 

Berufsfachschule II 
 Ernährung und Hauswirt-

schaft/Sozialwesen 
 Gesundheit und Pflege 

 Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(„Mittlere Reife“) 

Zugang zu den Bildungs-
gängen der Sekundar-
stufe II  
z. B. Höhere Berufsfach-
schule, Berufliches Gym-
nasium 

Qualifizierter 
Sekundar- 
abschluss I 
(„Mittlere Reife“) 
oder gleichwertiger 
Bildungsabschluss 

Höhere Berufsfachschule –  
Fachrichtung Sozialassistenz 

      2 Staatlich geprüfte/r 
Sozialassistent/in, 
Fachhochschulreife 

a) Berufstätigkeit als So-
zialassistent/in 
b) Fachschulen z. B.  
Sozialwesen 
c) mit Fachhoch- 
schulreifeprüfung 
und einschlägigem  
Praktikum/Berufs- 
abschluss: Studium an 
einer Fachhochschule 

Berufsreife 
(„Hauptschulab-
schluss“) 
oder gleichwertiger 
Bildungsabschluss 
und Nachweis einer 
berufl. Vorbildung 

Fachschule Altenpflegehilfe 1 Staatlich geprüfte/r Al-
tenpflegehelfer/in 

a) Berufstätigkeit 
b) Berufsfachschule 

Pflege 

a) Qualifizierter 
Sekundarab- 
schluss I („Mittlere 
Reife“) oder 

Berufsfachschule Pflege 3 Pflegefachfrau/Pflege-
fachmann oder 
Altenpfleger/in oder 
Gesundheits- und Kin-
derkrankenpfleger/in 

a) Berufstätigkeit 
b) Studium an einer 
Hochschule (nur in 
Rheinland-Pfalz)  
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b) Altenpflegehel-
fer/in oder 
 
c) Krankenpflege- 
helfer/in oder 
d) Berufsreife 
(„Hauptschul-ab-
schluss“) und eine 
abgeschlossene  
mind. 2-jährige Be-
rufsausbildung 
 

 

a) Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(„Mittlere Reife“) 
und Abschluss ei-
ner mind. 2-jähri-
gen Berufsausbil-
dung 
oder mind. 3-jäh-
rige hauptberufli-
che einschlägige 
Tätigkeit oder 
mind. 3-jähriges 
Führen eines Fami-
lienhaushaltes mit 
mind. einem Kind 
b) Fachhochschul-
reife oder Abitur 
und 4 Monate ein-
schlägige Tätigkeit 

Fachschule Sozialwesen  
– Fachrichtung Sozialpädago-
gik –  
in Vollzeit oder in berufsbeglei-
tender Form 

3 
   bzw. 
3 - 5 

Staatlich anerkannte/r 
Erzieher/in 

a) Berufstätigkeit 
b) Studium an einer 
Hochschule (nur in 
Rheinland-Pfalz) 

a) Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(„Mittlere Reife“) 
und Abschluss ei-
ner mind. 2-jähri-
gen Berufsausbil-
dung 
oder mind. 3-jäh-
rige hauptberufli-
che einschlägige 
Tätigkeit oder 
mind. 3-jähriges 
Führen eines Fami-
lienhaushaltes mit 
mind. einem Kind 
b) Fachhochschul-
reife oder Abitur 
und 4 Monate ein-
schlägige Tätigkeit 

Fachschule Sozialwesen  
– Fachrichtung Heilerziehungs-
pflege –  
 

3 
    

Staatlich anerkannte/r 
Heilerziehungspfle-
ger/in 

a) Berufstätigkeit 
b) Studium an einer 
Hochschule                           
(nur in Rheinland-Pfalz) 

Fachhochschulreife 
und einschlägige 
Berufsausbildung  

Berufsoberschule II  
- Gesundheit und Soziales - 

1 Allgemeine und fach-
gebundene Hoch-
schulreife 

Studium an einer Univer-
sität (bei fachgebunde-
ner Hochschulreife einge-
schränkte Fächerwahl) 
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Berufsbildende Schule III – Wirtschaft, Verwaltung und Gesundheit –, Am Judensand 8, 55122 Mainz 
Tel. 06131 90607-0, Fax: 06131 90607-49, Email: bbs3@bbs3-mz.de, Homepage: www.bbs3-mz.de 
 
Online-Informationstag am Samstag, 05. Februar 2022, 09:00 – 13:00 Uhr, Informationen zum Infotag finden Sie auf 
unserer Homepage, Schulanmeldungen bis zum 01. März 2022 
Buslinien: Linie 64, Linie 65 
 

Ihre Qualifikation Schulform/Fachrichtung Dauer 
(Jahre) 

Möglicher Abschluss Berechtigung 

Neu zugewanderte, 
minderjährige, 
schulpflichtige 
Jugendliche  
(16 und 17 Jahre) 

Berufsvorbereitungsjahr 
Sprachförderung  

1 Sprachniveau B1 Übergang in Duale 
Ausbildung, BVJ 
oder Berufsfach-
schule I möglich 
 

Berufsreife 
(Hauptschulab-
schluss) oder gleich-
wertiger Bildungsab-
schluss 

Berufsfachschule I 
Wirtschaft und Verwaltung  
 

1   Fachrichtungsbezogene be-
rufliche Grundbildung 

Duale Ausbildung; 
Zugang zur Berufs-
fachschule II 
möglich 

Abschluss der Be-
rufsfachschule I mit 
bestimmtem Noten-
durchschnitt 

Berufsfachschule II 
Wirtschaft und Verwaltung 

 
 

 1 
 
 
 

Qualifizierter 
Sekundarabschluss  
(Mittlere Reife) 
 

Duale Ausbildung; 
Zugang zu den Bil-
dungsgängen der 
Sekundarstufe II  
z. B. HBF, Berufli-
ches Gymnasium 

Qualifizierter 
Sekundar- 
abschluss I (Mittlere 
Reife) mit Noten-
durchschnitt von 3,0 
oder besser / Ver-
setzung /Übergang 
in Jahrgangsstufe 11  

Berufliches Gymnasium  
Gesundheit und Soziales 
 

       3  
 

Allgemeine Hochschulreife  
(Abitur) 

Studium aller 
Fächer an allen Uni-
versitäten / Hoch-
schulen möglich 

Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(Mittlere Reife) mit 
abgeschlossener Be-
rufsausbildung 
(auch ausbildungs-
begleitend) im Be-
reich Wirtschaft und 
Verwaltung oder 
mindestens fünfjäh-
rige einschlägige 
Berufstätigkeit 

Berufsoberschule I 
Wirtschaft und Verwaltung  
oder 
Duale Berufsoberschule Wirt-
schaft und Verwaltung  
(Teilzeit, Abendunterricht) 

1  
 
 

 2  

Fachhochschulreife Studium aller 
Fächer an Hoch-
schulen möglich; 
Zugang zu Berufs-
oberschule II 

Fachhochschulreife 
und fachrichtungs-
bezogene, abge-
schlossene Berufs-
ausbildung oder Ab-
schluss der Höheren 
Berufsfachschule 
bzw. Fachober-
schule 

Berufsoberschule II 
Wirtschaft und Verwaltung  
 

1 
 

Fachgebundene Hochschul-
reife bzw. mit zweiter 
Fremdsprache Allgemeine 
Hochschulreife (Abitur) 
 

Studium aller 
Fächer an allen Uni-
versitäten / Hoch-
schulen möglich; 
bei fachgebunde-
ner Hochschulreife 
eingeschränkte 
Fächerwahl 

Qualifizierter Se-
kundarabschluss I 
(Mittlere Reife) mit 

Fachschule Wirtschaft mit 
den Fachrichtungen 

 Außenwirtschaft und 
Fremdsprachen  

2 /4 
 
 
 

Staatlich geprüfte/r Be-
triebsfachwirt/in (nach  
2 Jahren) 
oder 

Berufstätigkeit mit 
der Übernahme von 
Führungsaufgaben 
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abgeschlossener Be-
rufsausbildung im 
Berufsfeld Wirt-
schaft und Verwal-
tung bzw. Ausbil-
dung im Beamten-
verhältnis  

 Kommunikation und 
Büromanagement 

 Steuern, Rechnungs-
legung und Control-
ling   

 
 

Staatlich geprüfte/r Be-
triebswirt/in (nach  
4 Jahren) 
Zusätzlich: 
die Fachhochschulreife für 
Rheinland-Pfalz (nach  
4 Jahren) 
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Berufsbildende Schule IV –Gustav-Stresemann-Wirtschaftsschule–, Hechtsheimer Straße 31, 55131 Mainz 
Tel. 06131 –953030, Fax 06131 –95303100, Email gsw@gsw-mainz.de, Homepage: www.gsw-mainz.de 
 
Digitale Informationen zur GSW im Januar 2022   Anmeldungen für das neue Schuljahr bis zum 01. März 2022 
Buslinien: 50, 52, 53, 64, 65, 66, 69 und 76 
 

Ihre Qualifikation Schulform/Fachrichtung Dauer 
(Jahre) 

Möglicher Abschluss Berechtigung 

Qualifizierter 
Sekundar- 
abschluss I 
(Realschulab-
schluss) 

Höhere Berufsfachschule  
Fachrichtung Wirtschaft 
 
Integriertes Praktikum im 
Umfang von 12 Wochen 
während der Schulzeit  
 

 
 
 
 

2  
 

Staatliche geprüfte/r kauf-
männischer Assistent/in 
 
 
 
Nach bestandener  
FH-Reifeprüfung: schuli-
scher Teil der allgemeinen  
FH-Reife (nach weiteren  
14 Wochen Praktikum wird 
das Zeugnis der Fachhoch-
schulreife ausgestellt) 
 
Erwerb des KMK- 
Fremdsprachenzertifikates 
möglich 
 
Erwerb des ICDL möglich  
(International Certification 
of Digital Literacy) 

- Berufstätigkeit 
- Ohne FH-Reifeprüfung: 
Besuch der dualen Be-
rufsoberschule (dBOS) 
zum Erwerb der  
FH-Reife 
- Mit FH-Reifeprüfung 
und Praktikum: 
Bachelor-Studium an 
allen Hochschulen 
möglich. 
Oder: 
Besuch der BOS II Wirt-
schaft (Allgemeine 
Hochschulreife bzw. 
fachgebundene Hoch-
schulreife) 

Qualifizierter Se-
kundarabschluss I  
(Realschulab-
schluss mit einem 
Notendurchschnitt 
von 3,0) 
und  
mindestens “ausrei-
chend” in Deutsch, 
Mathematik und 
1. Fremdsprache 
oder  
Versetzung in 
Klasse 11 eines 
Gymnasiums oder  
Berechtigung zum 
Besuch der Ober-
stufe einer IGS 

Wirtschaftsgymnasium  
mit bilingualem Angebot 
im Leistungskurs BWL/RW 

 
 

3  

Allgemeine Hochschulreife 
(Abitur)  
 
 
European Business 
Baccalaureate Diploma 
(EBBD) 
= europäisches Wirt-
schaftsabitur 
 
Erwerb des ICDL möglich 
(International Certification 
of Digital Literacy) 

Studium aller Fächer an 
allen Universitäten 
möglich 
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 Weitere Öffentliche Bekanntmachungen 

ADD informiert: Keine Spendensammlungen zu-
gunsten „Welttierhilfe e.V.“ in Rheinland-Pfalz 
 
 
Trier/Rheinland-Pfalz – Der Verein Welttierhilfe e.V. mit 
Sitz Oerlinghausen/NRW hat sich im Rahmen einer 
sammlungsrechtlichen Überprüfung der landesweit für 
das Sammlungsrecht zuständigen Aufsichts- und Dienst-
leistungsdirektion (ADD) verpflichtet, in Rheinland-Pfalz 
keine Spendensammlungen sowie Fördermitglieder-Wer-
bemaßnahmen zugunsten des Vereins durchzuführen. 
 
Der Verein wird sicherstellen, dass alle Vertragspartner 
und Beauftragte Sammlungen, auch mittels Online-Spen-
denaufrufen, in Rheinland-Pfalz unterlassen. 
 
Sollten dennoch in Rheinland-Pfalz 
Geldspendensammlungen oder Werbemaßnahmen zur 
Neuwerbung von Fördermitgliedern – zum Beispiel durch 
Telefonwerbemaßnahmen - erfolgen, bittet die ADD um 
sofortige Mitteilung 
 
Trier, 07. Januar 2022 
 
 
 
 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 

Beschlüssen gemäß § 35 GemO 

Keine Nichtöffentlichen Beschlüsse 
 
 
 
 Gremien 
 

Sitzung des Vergabeausschusses 
 

Einladung  
 

zur Sitzung des Vergabeausschusses am 
Donnerstag, 20.01.2022, 16:30 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
http://www.mainz.de/ausschuesse-live  

 
Tagesordnung 
 
 
a) öffentlich 
 

1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die 
Sitzung vom 16.12.2021 

 

2. Mitteilungen 
 

3. Vergabeangelegenheiten 
 3.1. Vergabeangelegenheiten; 

IGS IV Interimsmaßnahme 
- Einrichtung von zwei naturwissenschaft-
lichen Fachräumen und einen Vorberei-
tungsraum 
Vorlage: 1721/2021 

 3.2. Vergabeangelegenheiten; 
Erweiterung und Umbau Schulzentrum 
Hechtsheim, Neubau der Theodor-Heuss-
Grundschule 
- Innenputzarbeiten 
Vorlage: 1722/2021 

 3.3. Vergabeangelegenheiten; 
IGS IV Interimsmaßnahme 
- Landschaftsbauarbeiten DIN 18320 
Vorlage: 1733/2021 

 3.4. Vergabeangelegenheiten; 
Umbau und Sanierung der Freiwilligen 
Feuerwehr Mainz-Ebersheim 
- Rohbauarbeiten: Erd-, Abbruch-, Beton- 
und Mauerarbeiten 
Vorlage: 0008/2022 

 3.5. Vergabeangelegenheiten; 
 Sanierung Zitadellenmauer, Herstellung 
Postenweg, Abschnitt Windmühlenstraße 
- Landschaftsbau- und Wegebauarbeiten 
Vorlage: 0029/2022 

 
4. Verschiedenes 

 
 
b) nicht öffentlich 
 

5. Anwendung der Wertungskriterien unter TOP 3 
 

6. Mitteilungen 
 

7. Vergabeangelegenheiten 
 7.1. Vergabeangelegenheiten; 
 7.2. Vergabeangelegenheiten; 
 7.3. Vergabeangelegenheiten; 

 
8. Verschiedenes 

 
 
Mainz, 14.01.2022 
Stadtverwaltung Mainz 
gez. Manuela Matz 
Beigeordnete 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mainz.de/ausschuesse-live
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Sitzung des Kulturausschusses 

 
Einladung  

 
zur Sitzung des Kulturausschusses am 
Donnerstag, 20.01.2022, 16:30 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
https://www.mainz.de/ausschuesse-live  

 
Tagesordnung 
 
 
a) öffentlich 
 

1. Platzbenennung in Mainz-Altstadt 
hier: Benennung des neuen Platzes mit der 
Grünanlage zwischen RGZM und ehemaliger 
Neutorschule 
Vorlage: 0012/2022  

 
2. Mitteilungen / Sonstiges 

 
 
b) nicht öffentlich 
 

3. Bauangelegenheit 
 
 
Sofern Einwohner:innen Fragen aus dem Bereich der  
örtlichen Verwaltung stellen beziehungsweise Anregun-
gen und Vorschläge unterbreiten möchten, so können 
entsprechende Zuschriften an die folgende Adresse 
gerichtet werden:  
 
Dezernat für Bauen, Denkmalpflege und Kultur 
Postfach 3820 
55028 Mainz 
 
oder E-Mail mit Betreff „Einwohner:innenfragestunde“ 
an: baudezernat@stadt.mainz.de 
 
Mainz, 13.01.2022 
Stadtverwaltung 
gez. Marianne Grosse 
Beigeordnete 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Hechtsheim 
 

Einladung  
 

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Hechtsheim am 
Donnerstag, 20.01.2022, 19:30 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
https://www.mainz.de/ortsbeiraete-live 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
 
Anträge 
 

1. Landesgartenschau 2027 - Weitere Stadtteile 
beteiligen (SPD/FDP) 

 
2. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 2.1. Aktueller Baufortschritt bei dem geplan-

ten Wohngebiet HE 130 (CDU) 
 2.2. Wildparken im Klein-Winterheimer Weg 

bei Veranstaltungen im Bürgerhaus  
Mainz-Hechtsheim (CDU) 

 
3. Sachstandsberichte 
 3.1. Installation eines Schaukastens des 

Hechtsheimer Ortsbeirates am Bürger-
haus 

 3.2. Installation einer Informationsstele am 
Bürgerhaus Mainz-Hechtsheim 

 
4. Mitteilungen und Verschiedenes 

 
 
b) nicht öffentlich 
 

5. Mitteilungen und Verschiedenes 
   

 
Mainz, 14.01.2022 
Stadtverwaltung Mainz 
gez. Tatiana Herda Muñoz 
Ortsvorsteherin 
 
Fragen von Einwohnerinnen und Einwohnern können je-
derzeit an die Ortsvorsteherin schriftlich gerichtet wer-
den, da die Einwohnerfragestunde nicht in die digitale 
Sitzung eingebunden werden kann. 
 
 
 

https://www.mainz.de/ausschuesse-live
mailto:baudezernat@stadt.mainz.de
http://www.mainz.de/ortsbeiraete-live
http://www.mainz.de/ortsbeiraete-live
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 Stellenausschreibungen  
 

Streetworker:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für Jugend und Familie: 
Streetworker:in (m/w/d) 
 
Teilzeit (29 Wochenstunden) |Entgeltgruppe S 12 
TVöD|unbefristet|ab sofort 
Kennziffer 51/10 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-
politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibunge
n-bewerber3/streetworker-in-m-w-d.php 
 
 
 

Sachbearbeitung „Gebäudedienstleistungen und 
Eigentümerverantwortung“ (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für Wirtschaft und Liegenschaften: 
Sachbearbeitung „Gebäudedienstleistungen und 
Eigentümerverantwortung“ (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) |Besoldungsgruppe A 
11 LBesO bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD|unbefristet| 
ab sofort 
Kennziffer 80/01 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbe-
arbeitung-gebaeudedienstleistungen-und-eigentue-
merverantwortung-m-w-d.php 
 
 

Aufsichtsdienst (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Gutenberg-Museum: 
Aufsichtsdienst (m/w/d) 
 
Teilzeit (23 Wochenstunden) |Entgeltgruppe 2 
TVöD|befristet bis 31.03.2023|ab 01.04.2022 
Kennziffer 451/01 
 

m Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 

https://mainz.de/verwaltung-und-
politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibunge
n-bewerber3/aufsichtsdienst-m-w-d.php 
 
 

Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport: 
Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) |Besoldungsgruppe A 
11 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 10 TVöD|unbefristet|Im Falle des 
Freiwerdens zum 01.04.2022 
Kennziffer 20/01 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbe-
arbeitung-haushalt-m-w-d.php 
 
 
 

Linux- und Apache-Administration (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere 
Kommunale Datenzentrale: 
Linux- und Apache-Administration (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) |Entgeltgruppe 10 
TVöD|unbefristet|ab sofort 
Kennziffer 16/02 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 

https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/linux-
und-apache-administration-m-w-d.php 
 
 
 

Sachbearbeitung Kosteneinzug (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für soziale 
Leistungen: 
Sachbearbeitung Kosteneinzug (m/w/d) 
 
Vollzeit/Teilzeit (32/34 oder 39/40 Wochenstunden) 
|Besoldungsgruppe A 10 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 c 
TVöD| unbefristet| ab sofort 
Kennziffer 50/12 
 

https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/streetworker-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/streetworker-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/streetworker-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-gebaeudedienstleistungen-und-eigentuemerverantwortung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-gebaeudedienstleistungen-und-eigentuemerverantwortung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-gebaeudedienstleistungen-und-eigentuemerverantwortung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-gebaeudedienstleistungen-und-eigentuemerverantwortung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/aufsichtsdienst-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/aufsichtsdienst-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/aufsichtsdienst-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-haushalt-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-haushalt-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-haushalt-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/linux-und-apache-administration-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/linux-und-apache-administration-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/linux-und-apache-administration-m-w-d.php
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Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbe-
arbeitung-kosteneinzug-m-w-d.php 
 
 
 

Sachbearbeitung Unterkunftsverwaltung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für soziale Leistungen: 
Sachbearbeitung Unterkunftsverwaltung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) |Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 c TVöD|befristet bis 31.12.2023 (es wird 
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis geschlossen)|ab 
sofort 
Kennziffer 50/13 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbe-
arbeitung-unterkunftsverwaltung-m-w-d.php 
 
 

Schulsozialarbeiter:in an Grundschulen und 
Gymnasien (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für Jugend und Familie: 
Schulsozialarbeiter:in an Grundschulen und Gymnasien 
(m/w/d) 
 
Vollzeit/Teilzeit |Entgeltgruppe S 11 b TVöD| befristet| ab 
sofort 
Kennziffer 51/06 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsor-
ganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/schulso-
zialarbeiter-in-an-grundschulen-und-gymnasien-m-w-
d.php 
 
 

Sozialarbeiter:in oder Sozialpädagoge:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser 
Amt für Jugend und Familie: 
Sozialarbeiter:in oder Sozialpädagoge:in (m/w/d) 

 
Vollzeit (39 Wochenstunden) |Entgeltgruppe S 15 TVöD| 
unbefristet| ab sofort 
Kennziffer 51/08 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://mainz.de/verwaltung-und-
politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibunge
n-bewerber3/sozialarbeiter-in-oder-sozialpaedagoge-in-
m-w-d.php 
 
 
 

https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-kosteneinzug-m-w-d.php
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https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-unterkunftsverwaltung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-unterkunftsverwaltung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sachbearbeitung-unterkunftsverwaltung-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/schulsozialarbeiter-in-an-grundschulen-und-gymnasien-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/schulsozialarbeiter-in-an-grundschulen-und-gymnasien-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/schulsozialarbeiter-in-an-grundschulen-und-gymnasien-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/schulsozialarbeiter-in-an-grundschulen-und-gymnasien-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sozialarbeiter-in-oder-sozialpaedagoge-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sozialarbeiter-in-oder-sozialpaedagoge-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sozialarbeiter-in-oder-sozialpaedagoge-in-m-w-d.php
https://mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenausschreibungen-bewerber3/sozialarbeiter-in-oder-sozialpaedagoge-in-m-w-d.php

